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CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DI N.1 POSTO A
TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CATEGORIA C
- POSIZIONE ECONOMICA C1 - CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA SCRITTA, TITOLI E
PROVA ORALE.

SI RENDE NOTO CHE

La Commissione esaminatrice nominata per la copertura del posto in argomento, con
determinazione n. 212 del 24/08/2023 nella seduta di insediamento tenutasi in data
04/09/2023 nell'ufficio di segreteria del Comune intestato, ha definito i seguenti criteri di
valutazione della prova scritta, dei titoli e della prova orale.

- Prova scritta max 30 punti
- Prova orale max 30 punti
- Titoli max 10 punti
Totale punti: 70 punti

La Commissione procede, quindi, alla determinazione dei

CRITERI E DELLE MODALITA DI VALUTAZIONE DELLE PROVE CONCORSUALI

La Commissione esaminatrice prende atto del programma d’esame risultante dal bando di
concorso, consistente in una prova scritta e una prova orale, sulle materie specificate all’art. 8
del bando di concorso.

Le prove concorsuali sono costituite da:

a) una sola prova scritta (da svolgersi nel rispetto di quanto stabilito dall’art. 10 del
D.L. 44/2021 convertito nella L. 76/2021) consistente in quesiti a risposta multipla
con risposte gia predefinite sulle materie previste dal programma d’esame;

b) una prova orale sulle stesse materie previste dal programma d’esame, consistente
in un colloquio interdisciplinare sulle materie del programma d’esame, tendente ad
accertare la preparazione e la professionalita del candidato.

In particolare, in relazione alla prova scritta ed alla prova orale, la Commissione ha
predeterminato i seguenti criteri di valutazione delle prove stesse.

La Commissione stabilisce che, come previsto nell’art. 8 del bando, non sara possibile accedere
nelle sedi delle prove con apparecchiature elettroniche (cellulari, palmari, ipod, tablet etc.) e
non &€ ammessa la consultazione di testi durante le prove scritte.

A) Criteri di valutazione della prova scritta

Come gia testualmente previsto nell’art. 8 del bando in oggetto, la prova scritta consistera in
un questionario a risposta chiusa e multipla sulle materie previste nel programma di esame di
cui al medesimo articolo 8. In particolare, il questionario sara composto da 30 quiz con 3
risposte di cui solo una sara quella esatta. Il tempo assegnato per lo svolgimento di detta
prova € fissato in 40 minuti.




Verra assegnato:

e 1 punto per ogni risposta esatta;
e 0 per ogni risposta non data;

e -0,25 per ogni risposta errata.

La prova scritta si intende superata con una votazione di almeno 21/30, il cui esito verra
comunicato lo stesso giorno dell’espletamento della prova, al termine della stessa, e
successivamente pubblicato sul sito istituzionale del Comune di Deliceto nella Sezione
Amministrazione Trasparente — Bandi di concorso.

B) Criteri di valutazione della prova orale

La prova orale sara composta da tre domande, relativamente alle materie specificate nell’art.8
del bando.

Durante la prova orale ciascun candidato verra sottoposto all’esame di idoneita in lingua
inglese ed informatica.

La conoscenza della lingua inglese sara effettuata mediante somministrazione di un breve testo
da leggere e tradurre, al fine di verificare la comprensione della lingua straniera.
E altresi previsto, in sede di prova orale, I'accertamento della conoscenza di base dell’'uso delle

seguenti applicazioni informatiche: pacchetto Microsoft Office Professional (Word, Excel,
Access), ovvero programmi Open Source per l|'elaborazione di testi e documenti, per
I’elaborazione di fogli di calcolo e per I'archiviazione dati; gestione posta elettronica e Internet.

La prova orale comprende anche la valutazione delle attitudini, capacita relazionali, di
risoluzione dei problemi, nonché l|'orientamento alla comunicazione del candidato, anche
tramite I'esame di casi pratici.

Per la lingua straniera e linformatica, i membri aggiunti alla Commissione esaminatrice
verificheranno l'idoneita del candidato, senza esprimere un voto.

B1) Criteri di valutazione della prova orale
— Al candidato che dimostri un elevato grado di conoscenza della materia, una

eccellente capacita espositiva e un’eccellente capacita di sintesi e attribuito un
punteggio numerico da 28 a 30.

— Al candidato che dimostri un buon grado di conoscenza della materia, una buona
capacita espositiva e una buona capacita di sintesi & attribuito un punteggio
numerico da 25 a 27.

— Al candidato che dimostri un sufficiente grado di conoscenza della materia, una
sufficiente capacita espositiva ed una sufficiente capacita di sintesi & attribuito un
punteggio numerico da 21 a 24.

— Al candidato che dimostri un insufficiente grado di conoscenza della materia, una
insufficiente capacita espositiva ed un’insufficiente capacita di sintesi € attribuito un
punteggio numerico da 0 a 20.

La prova orale si intendera superata con una valutazione unitaria e complessiva di almeno
21/30.

La valutazione della prova orale avverra con votazione palese e contestuale, previo
allontanamento del pubblico presente. In caso di disaccordo, ciascun commissario avra diritto
di esprimere il voto da 1 a 10 ed il voto complessivo sara attribuito sommando i voti dei singoli
componenti.

In caso di piu sessioni della prova orale, al termine di ciascuna di esse la Commissione
procedera alla affissione dei voti riportati dai candidati idonei, con la precisazione che per i



candidati che abbiano avuto un punteggio da 0 a 20 sara riportata soltanto la valutazione di
inidoneita.

Al termine delle prove orali la Commissione procedera al riepilogo dei punteggi e dei voti
attribuiti a tutti i concorrenti che hanno superato le prove ed hanno conseguito l'idoneita ed

alla formazione della graduatoria di merito dei concorrenti idonei (art.28 del regolamento
sull’accesso agli impieghi).

C) Valutazione dei titoli

La Commissione ha preso atto che il Regolamento sull’accesso agli impieghi, all’art. 24
prevede che le operazioni di valutazione dei titoli hanno inizio dopo I'espletamento della prova
scritta. Per i concorrenti che non si sono presentati a sostenere la prova scritta, |'esame e la
valutazione dei titoli non vengono effettuati e dei loro nomi, indicando i motivi dell’esclusione,
si da atto a verbale. L'esame dei documenti avviene seguendo |‘ordine alfabetico dei
concorrenti.

I complessivi 10 punti disponibili per i titoli saranno attribuiti, secondo quanto riportato
testualmente nell‘art.6 del bando.

C1) Valutazione dei titoli di studio
I complessivi 3 punti disponibili per i titoli di studio saranno attribuiti come segue:

e punti 0,50 per il possesso del diploma di scuola superiore quinquennale richiesto per
I'accesso;

e punti 1: per il possesso di ogni altro titolo di studio superiore a quello richiesto per
I'ammissione al concorso.

C2) Valutazione dei titoli di servizio
I complessivi 5 punti disponibili saranno attribuiti come segue:

e punti 1 per ogni anno di servizio prestato presso Enti locali o altre Pubbliche
amministrazioni con qualsiasi tipologia contrattuale nella stessa categoria in profilo
professionale e/o attivita professionale uguali o analoghi a quelli da ricoprire;

e punti 0,10 per ogni mese di servizio o per frazione superiore a 15 gg.

(i suddetti punteggi saranno assegnati nella misura del 50% in caso di servizio prestato
presso Enti privati)

C3) Valutazione ALTRI TITOLI

Sono valutati in questa categoria i seguenti titoli solo se attinenti al posto da ricoprire, fino a
un massimo di punti 2:

e punti 0,50 per corsi di aggiornamento attinenti alle attivita della P.A.;
e punti 0,50 per idoneita concorso nella P.A.;
e punti 0,50 certificazioni (informatica, inglese);

Vengono inoltre fissati i seguenti criteri di massima per la valutazione dei titoli:



1. Le frazioni di anno saranno calcolate in ragione mensile considerando, come
mese intero, periodi continuativi di gg.30 o frazioni superiori a gg.15;

2.1 servizi svolti con orario a tempo parziale verra rapportato al numero di
ore espletate settimanalmente previste dal CCNL;

3. Nel caso in cui risultino periodi di servizio tutt'ora in corso verranno
calcolati alla data dell'autocertificazione;

4. Qualora nell'autocertificazione non sia specificata, ne risulti
indirettamente dalla documentazione prodotta, la posizione funzionale o
la qualifica nella quale il servizio & stato prestato, il servizio stesso non
sara oggetto di valutazione;

5. Nel caso in cui nei contratti dichiarati non sia specificato il monte ore
complessivo, questo deve essere ricavato come di seguito dettagliato:

- dividendo l'importo lordo complessivo del contratto e il corrispondente
costo orario lordo se indicato in esso;

e« oppure - dividendo l'importo lordo complessivo del contratto e il costo
orario figurativo di € 20,00, nel caso in cui nel contratto non sia indicato il
costo orario applicato.

Non saranno valutati i servizi per i quali non risulti la data di inizio e di cessazione
del servizio. E onere del candidato assicurarsi che la documentazione prodotta
contenga chiaramente gli elementi necessari per la valutazione (es. durata del
rapporto di lavoro gg/mm/aa, data di inizio e fine rapporto, datore di lavoro, Ente
Formativo, ecc.). Diversamente il titolo non sara valutato.

Il punteggio relativo alla valutazione dei titoli dei candidati ammessi a sostenere la prova orale
sara reso noto prima della data di svolgimento della prova stessa, mediante pubblicazione sul
sito istituzionale del Comune nella Sezione Amministrazione Trasparente — Bandi di concorso.

Il punteggio finale € dato dalla somma del voto conseguito nella prova scritta, del punteggio
assegnato ai titoli e del voto conseguito nella prova orale.

NANANNNNN

ESPERIMENTO DELLE PROVE DI ESAME

Per l'esperimento delle prove d‘esame si osservano le disposizioni contenute nel bando di
concorso, il cui contenuto si intende espressamente richiamato.

La Commissione ha stabilito, pertanto, il sequente diario delle prove.

PROVA SCRITTA

La Commissione ha confermato la data stabilita per la prova scritta ossia il giorno 11
Settembre alle ore 12:00 presso la sede della Palestra della Scuola Media in via Bovino, n.1
Deliceto.

La Commissione precisa che |I'assenza dalla sede di svolgimento della prova scritta nella data e
nell’'ora stabilita, per qualsiasi causa, anche se dovuta a caso fortuito o forza maggiore,
comporta l'esclusione dello stesso dal concorso, ed il candidato sara dichiarato rinunciatario.

Si procedera preliminarmente alle operazioni d'identificazione in base ad uno dei seguenti
documenti di identita personale non scaduto in corso di validita: carta d'identita, patente di
guida, patente nautica, libretto di pensione, le tessere di riconoscimento purché munite di



fotografia e di timbro o di altra segnatura equivalente, rilasciate da una amministrazione dello
Stato.

Tutti i candidati dovranno presentarsi, nel luogo, giorno e ora stabiliti per la prova scritta,
muniti di:

- documento di riconoscimento in corso di validita, a pena di esclusione;

La Commissione dispone all'unanimita, che quanto sopra sia pubblicato, a cura del
Responsabile del procedimento concorsuale, previa comunicazione del segretario della
Commissione, e sul sito internet istituzionale del Comune sulla home page e nella Sezione
Amministrazione Trasparente — Bandi di concorso. Detta pubblicazione avra valore di notifica a
tutti gli effetti per tutti i candidati ammessi alla procedura concorsuale.

Inoltre, ha disposto le necessarie comunicazioni alla Societa esterna incaricata dal Comune,
onde garantire il corretto espletamento della stessa.

Nel giorno della prova scritta, al termine si procede al sorteggio della lettera alfabetica dalla
quale avra inizio la prova orale, seguendo l'ordine dei cognomi.

PROVA ORALE

La Commissione ha stabilito che il diario di esame della prova orale verra comunicato dopo
I'espletamento della prova scritta.

L'elenco dei candidati ammessi alla prova orale, con l'indicazione dei punteggi ottenuti da
ciascuno per la prova scritta, € pubblicato sul sito istituzionale del Comune di Deliceto nella
Sezione Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso, non oltre il decimo giorno
antecedente la data fissata per la prova stessa; in forza di tale pubblicazione i candidati
ammessi devono ritenersi convocati ad ogni effetto alla prova, nella data e nella sede che
verranno indicate.

NANANNNN

La presente pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti per tutti i candidati ammessi
alla procedura concorsuale.

Deliceto, 05/09/2023

Il Presidente della Commissione

Dott.ssa M.M.V. Marilena Telesca
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